Tekst jednolity statutu Stowarzyszenia Bieg Piastow z 25.07.2014 r.

Statut

Stowarzyszenia ,,Bieg PiastOw”

Rozdzial |

Postanowienia ogblne

81

1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Bieg PiastOw”, zwane dalej Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenia dziala na podstawie przepisdw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. nr 79, poz. 855, z pdzn, zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r.o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2003 Nr 96 poz. 873 p6zn. zm) oraz
niniejszego Statutu .

3. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.
Stowarzyszenie moze uzywac znakOw graficznych chronionych przez prawo.

§2

Stowarzyszenie zostalo powotane na czas nieokreslony.

§3



Siedzibg Stowarzyszenia jest Szklarska Porgba, woj. dolnoslaskie.

§4

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wlasciwego
realizowania swoich celdw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ rOwniez poza granicami
kraju.

§5

1. Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci, godta, flagi, barw i znaczkdw organizacyjnych zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

86

Stowarzyszenie wspotpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami i
instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz moze pozostawaé cztonkiem
tych organizacji na zasadach pelnej autonomii.

§7

Stowarzyszenie opiera dzialalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkdw. Do prowadzenia spraw
moze zatrudniaé pracownikdw.

Rozdzial Il

Cele i sposoby dzialania



§8

1. Celami Stowarzyszenia s3:

1) prowadzenie dziatalnosci na rzecz ogdtu spoleczenstwa, jak réwniez na rzecz swoich cztonkdw
w sferze zadan publicznych w zakresie popularyzacji i rozwoju narciarstwa biegowego i biathlonu
oraz innych form sportu i szeroko rozumianej turystyki i rekreacji,

2) organizowanie i rozwijanie kwalifikowanego narciarstwa biegowego, biathlonu, uprawianych
przez zawodnikdw posiadajacych status zawodnikdw profesjonalnych oraz amatorOw, a takze
popieranie réznych form sportu i aktywnego wypoczynku.

§9

Sposoby dzialania

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) organizacje masowej imprezy narciarstwa biegowego pn. ,,Bieg Piastow "

2) organizowanie i przeprowadzanie imprez sportowych dla sportowcéw zawodowych lub
amatoréw oraz innych imprez rekreacyjnych

3) biezace utrzymywanie i modernizowanie oraz tworzenie nowe;j infrastruktury - obiektOw, tras
narciarstwa biegowego i biathlonu oraz letnich tras rowerowych i biegowych.

4) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie :
a) dziatalnosci wydawniczej,
b) dzialalnosci zwiazanej z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi,

c) budowy i dziatalnosci obiektdw sportowych na otwartym powietrzu lub obiektOw sportowych
halowych (otwartych, zamknigtych lub zadaszonych, z miejscami siedzacymi dla widzOw lub bez),

d) wypozyczania sprzgtu rekreacyjnego i sportowego,



e) dziatalnosci obiektOw stuzacych poprawie kondycji fizycznej,
f) zarzgdzania i zapewnienia pracownikdw do obstugi obiektdw sportowych i rekreacyjnych,
g) dziatalnosci wspomagajacej transport ladowy,

h) pozostatej dziatalnosci w zakresie organizowania, promowania i zarzadzana letnimi i ziimowymi
imprezami sportowymi i rekreacyjnymi,

i) reklamy,
j) wynajmu i dzierzawy pozostatych maszyn i urzadzen oraz dobr materialnych,

k) dziatalnos$ci ustugowej zwigzanej z utrzymaniem porzadku w budynkach i zagospodarowaniem
terendw zieleni.

5) wspieranie rozwoju narciarstwa biegowego, biathlonu oraz innych form sportu, turystyki i
rekreacji,

6) propagowanie i upowszechnianie turystyki i rekreacji - letniej i zimowej we wszystkich jej
formach,

7) prowadzenie dziatalno$ci na rzecz mlodziezy szkolnej i akademickiej oraz osOb
niepetnosprawnych,

8) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

9) promocje zdrowia,

10) dzialalno$¢ na rzecz osOb niepetnosprawnych,

11) dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

12) promocj¢ aktywnego wypoczynku dzieci i mtodziezy,

13) promocje na rzecz aktywnego trybu zycia osOb w wieku emerytalnym,
14) promocje turystyki i krajoznawstwa,

15) wspieranie inicjatyw proekologicznych, ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,

16) i wspomaganie rozwoju wspoOlnot i spotecznosci lokalnych,

17) prowadzenie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktOw i wspdtpracy
miedzy spoteczenstwami,

18) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,



19) promocje i organizacj¢ wolontariatu,
20) udzielanie pomocy Polonii i Polakom za granica,

21) promocj¢ Rzeczypospolitej Polskiej za granica.

§10

1. Dziatalno$¢ statutowa Stowarzyszenia moze by¢ prowadzona jako dzialalno$¢ odptatna w
zakresie okreslonym w 8 9 ust. 1 pkt 1,2,3 oraz 4 lit. a-k lub nieodptatna w zakresie okreslonym w
8 9 ust. 1 pkt 5-21 Statutu, zgodnie z obowigzujacym porzadkiem prawnym.

2. Dochody z odptatnej dziatalnosci moga by¢ przeznaczone wylacznie na finansowanie
statutowej dziatalnos$ci Stowarzyszenia.

Rozdzial Il

CZL.ONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

8§11

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

a. zwyczajnych

b. wspierajacych

§12

1. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ pelnoletni obywatele polscy i cudzoziemcy
majacy stale miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, posiadajacy pelna
zdolnos$¢ do czynnosci prawnych, ktorzy ztoza pisemna deklaracje, odb¢da 36 miesieczny staz
kandydacki i zostang wpisani w rejestr cztonkOw Stowarzyszenia na podstawie uchwaty Zarzadu .



2. Zarzad moze podejmowac uchwaly o skréceniu stazu kandydackiego w stosunku do oséb,
ktOre wykazuja sie szczegblnym wktadem pracy na rzecz Stowarzyszenia

3. Czlonkami wspierajacymi moga by¢ osoby fizyczne lub prawne, bez wzglgdu na ich miejsce
zamieszkania i siedzibe w kraju lub za granica, zainteresowane merytoryczng dziatalnoscia
Stowarzyszenia, akceptujace jego cele, ktOre zadeklaruja wsparcie finansowe, rzeczowe,
merytoryczne lub w innej formie na dobro dzialalnosci Stowarzyszenia i zostana

przyjete uchwatla przez Zarzad na podstawie pisemnej deklaraciji.

§13

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

1) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,

2) uczestniczenia w Walnych Zebraniach z prawem glosu,

3) zglaszania postulatdw, wnioskdw z uzasadnieniem co do dzialalno$ci Stowarzyszenia,

4) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatlalnosci Stowarzyszenia, w tym
uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie na zasadach okreslonych przez
Zarzad.

8§14

Czlonkowie zwyczajni maja obowigzek:

1) przestrzegania postanowien Statutu, regulamindw oraz uchwat wladz Stowarzyszenia,

2) uczestniczenia w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celOw,

3) regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

§15

1. Czlonkowie wspierajacy nie posiadaja biernego i czynnego prawa wyborczego, moga jednak



bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych witadzach Stowarzyszenia, poza tym posiadaja
takie same prawa jak cztonkowie zwyczajni.

2. Czlonkowie wspierajacy maja obowiazek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwal wladz Stowarzyszenia.

§16

Utrata czlonkostwa nastepuje na skutek:

1. Pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi.

2. Wykluczenia przez Zarzad z powodu:

a) nieprzestrzegania Statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia,

b) notorycznego uchylania si¢ od udziatu w pracach Stowarzyszenia,

c) nie ptacenia sktadek przez okres 12 miesigcy

d) na pisemny wniosek 10 cztonkéw Stowarzyszenia,

e) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

f) Smierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez cztonka bgdacego osoba prawna.

3. Przed podjeciem uchwaly w sprawie pozbawienia czlonkostwa Zarzad umozliwia
zainteresowanemu zlozenie stosownych wyjasnien.

4. Od uchwatly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkdw Stowarzyszenia lub pozbawienia
cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwolanie do Walnego Zebrania Czlonkow w
terminie 30 dni od podjecia uchwaty przez Zarzad.

5. Do czasu rozpatrzenia odwotania czlonek zwyczajny nie korzysta z praw oraz nie wykonuje
obowiazkOw okreslonych niniejszym Statutem.

Rozdzial IV

W1ladze Stowarzyszenia



§17

Wiladzami Stowarzyszenia sg :
1) Walne Zebranie Czlonk6w,
2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

§18

1. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 5 lat, a ich wybOr odbywa sie w
gltosowaniu tajnym lub jawnym bezwzgledna wigkszoscig glosOw.

2. Uchwaly wiadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wiekszo$cig glosOw, chyba ze zapisy
niniejszego Statutu stanowig inaczej.

3. Uchwaly dotyczace sktadu osobowego wiladz Stowarzyszenia, przystepowania do innych
organizacji i zrzeszeh moga by¢é podejmowane w obecnosci co najmniej potowy czlonkdéw
uprawnionych do glosowania.

§19

1. Walne Zebranie Czlonkdéw, zwane dalej Walnym Zebraniem, jest najwyzszag wiladzg
Stowarzyszenia.

2. Do kompetencji Walnego Zebrania naleza:

a) okreslenie gltéwnych kierunkOw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
b) uchwalanie statutu i jego zmian,

c) wybOr i odwotywanie pozostatych wladz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,



e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
f) uchwalanie planOw finansowych,

g) uchwalanie wysokosci sktadek czlonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,

h) rozpatrywanie wnioskdw i postulatdbw zgloszonych przez cztonkOw Stowarzyszenia i jego
wiadze,

i) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
j) podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

k) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach nie
zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

§ 20

1. Walne Zebrania moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zebrania zwotywane jest co najmniej raz w roku do 30 czerwca.

3. Zwyczajne Walne Zebrania zwotywane sa przez Zarzad, ktdry zawiadamia cztonkdw o terminie,
miejscu i porzadku obrad listami poleconymi wystanymi, co najmniej na 14 dni przed terminem
zebrania.

4. Nadzwyczajne Walne Zebrania moga odby¢ si¢ w kazdym czasie. Zwotywane sg przez Zarzad z
wlasnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek, co najmniej potowy
og0lnej liczby cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno odby¢ si¢ w terminie 2 miesigcy od dnia podjecia
inicjatywy lub zgloszenia wniosku.

§21

Przebieg Walnych Zebran jest protokotowany i podpisywany przez protokolanta i
przewodniczgcego Zebrania, ktOrzy podpisuja takze podjete uchwaty.



§22

Zarzad jest powotlany do kierowania cata dzialalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwalami
Walnego Zebrania CztonkOw. Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

§23

1. Zarzad sklada si¢ z od 5 do 7 osOb, w tym prezesa oraz dwlch wiceprezesOw i sekretarza.
Prezesa, wiceprezesOw i sekretarza wybiera Zarzad spo$r0d swoich cztonkdw.

2. Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§24

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 1 raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub inny upowazniony przez Prezesa czlonek Zarzadu.

§25

Do kompetencji Zarzadu naleza:

1) realizacja cel6w Stowarzyszenia,

2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,

3) sporzadzanie plandw pracy i plan6w finansowych,

4) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

5) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,

6) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,



7) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,

8) uchwalanie regulamindw i innych przepisbw wewnetrznych normujgcych dziatalnosé
Stowarzyszenia, z wylaczeniem regulaminu Komisji Rewizyjnej.

9) przyjmowanie i wykluczanie cztonkow.

§26

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, nabywania praw i zaciagania
zobowigzan upowazniony jest prezes facznie z drugim cztonkiem Zarzadu lub wiceprezes tacznie z
drugim czlonkiem Zarzadu.

§27

1.Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dzialalno$cig Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z od 3 do 5 os6b, w tym Przewodniczacego, Zastepcy i Sekretarza
wybieranych przez Komisje.

2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

b) sktadanie wnioskdw z kontroli na Walnym Zebraniu CztlonkOw,

c) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow,

d) sktadanie wnioskOw w przedmiocie udzielenia absolutorium Zarzadowi,

e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkdw,

f) uchwalanie regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjne;j:



a) nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego,

Stowarzyszenia,ani pozostawaé z nimi w zwigzku malzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c) mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztow lub
wynagrodzenie w wysokos$ci nie wyzszej niz przecietne miesigczne wynagrodzenie w sektorze
przedsi¢biorstw ogloszone przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym.

§28

W razie gdy sklad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupelnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali cztonkowie
organu, ktdrego liczba ulegla zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotaé nie wiecej niz 1/3
sktadu organu.

Rozdzial V

MAJATEK, FUNDUSZE | DZIALALNOSC GOSPODARCZA STOWARZYSZENIA

§29

1. Majatek i fundusze Stowarzyszenia powstaja z :

1) sktadek cztonkowskich,



2) dotacji, darowizn i zapisOw,

3) dochodOw z majatku, organizacji zawoddw i imprez,

4) ofiarnosci publicznej,

5) wpltywOw z dziatalno$ci gospodarcze;j.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach i wylacznie w zakresie stuzacym realizacji celOw statutowych.

8§30

Zakazane jest:

a) udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia

w stosunku do jego czlonkdw, czlonkOw organdw lub pracownikOw oraz oséb, z ktOrymi
cztonkowie, cztonkowie organOw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim,
we wspOllnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo

sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,
b) przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz ich cztonkdw, cztonkdw organdw

lub pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os0b trzecich, w
szczegOlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywanie majgtku Stowarzyszenia na rzecz cztonkdw, cztonkéw organéw

lub pracownikéw oraz ich 0sOb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osOb trzecich,
chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) nabywanie towarOw lub ustug od podmiotdw, w ktOrych uczestnicza cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organOw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§31



Do reprezentowania Stowarzyszenia w umowach, ktOrych strong jest cztonek Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej upowazniona jest osoba-petnomocnik powolywany przez Walne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia.

Rozdzial VI

ZMIANY STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§32

Zmiany w Statucie oraz rozwigzanie Stowarzyszenia uchwala Walne Zebranie Czlonkéw
wiekszoscia 2/3 gtosOw przy obecnosci co najmniej 1/2 ogblnej liczby cztonkOw.

§33

1. Wniosek o zmiang Statutu i wniosek o rozwigzanie Stowarzyszenia moze sktada¢ Zarzad

z wlasnej inicjatywy lub na zadanie Komisji Rewizyjnej, albo na wniosek co najmniej 2/3 og0lnej
liczby cztonkOw Stowarzyszenia.

2. Zawiadomienie cztonkdw Stowarzyszenia o terminie i miejscu Walnego Zebrania,
na ktorym ma by¢ rozpatrywany wniosek w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia winno
by¢ dorgczone wraz z uzasadnieniem i proponowanym porzadkiem obrad, co najmniej

na 30 dni przed terminem Zebrania.

§34

W celu realizacji czynnos$ci likwidacyjnych Walne Zebranie Czlonkdéw powotuje komisje



likwidacyjng w sktadzie od 3 do 5 os@b.

§35

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie maja przepisy ustawy Prawo
o stowarzyszeniach oraz ustawy o dziatalnoS$ci pozytku publicznego i wolontariacie.



